REORGN'ZACJA FIRM U\J ‘ consortium
business
GRUPA EKSPERTOW ROZNYCH BRANZ consulting

AUDYTY/SZKOLENIA/WDROZENIA

RESTRUKTURYZACJA DZIAtU HANDLOWEGO
kluczem do osiggania
statego wzrostu wynikow finansowych firmy

‘, »Firmy, ktore rosnq dzieki rozwojowi i ulepszaniu, nie zging.
’ ! Ale kiedy firma przestaje by¢ tworcza, kiedy uwaza,
' Ze osiggneta doskonatosc i teraz musi tylko produkowacé - juz po niej.”
) ’ %
‘ - Henry Ford
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Dlaczego MY?

CBC Consortium to zespét wspdtpracujacych
specjalistow i ekspertow réznych branz, ktdrzy osiggaja
optymalne rozwigzania w celu realizacji potrzeb i oczekiwan
klientow.

W obszarze dziatania ekspertéw znajdujg sie dziedziny
funkcjonowania firm takie jak: strategia, struktura,
zarzagdzanie, marketing, bezpieczenstwo, komunikacja,
finanse, zasoby ludzkie, szkolenia i coaching, rekrutacje,
audyty, reorganizacja produkcji i sprzedazy oraz
przygotowanie do certyfikacji (produktowe, ISO, BHP).

Dlaczego my ?

*  Wysoka jakos¢ rozwigzan oraz dopasowanie do potrzeb
klientow daje SYNERGIA wiedzy, doswiadczenia
i potencjatu ekspertow.

* Podstawe wspoOtpracy stanowi partnerstwo i otwarta
komunikacja oparta na zaufaniu i rzetelnosci biznesowej.



Co robimy?

consortium
m ‘ business L. ) . N . .
consulting czyli jakie ustugi / projekty realizujemy
REORGANIZACIA STRUKTURA STRATEGIA

procesow, produkcji,
dziatéw handlowych

WDROZENIA ISO
systemy zarzadzania

9001, 14001, 18001,

AQAP, HACCP, inne

PRAWO
identyfikacja
i ocena zgodnosci

FINANSE

analizy, ksiegowos¢

odpowiedzialnos¢, podlegtosé
przeptyw informacji

ZASOBY LUDZKIE

zarzgdzanie HR, rekrutacje,
rozwoj pracownikow, kadry,
Sciezka kariery, szkolenia

BHP i SRODOWISKO

dokumentacje, decyzje,
raporty, optaty, szkolenia

IT

bezpieczenstwo informac;ji

firmy, marketingu
sprzedazy, rozwoju
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Obszar kompetencji Menedzerskich

e  Czy wskazniki finansowe Twojej firmy
0siggajg zaplanowane poziomy?

*  Czy skutecznie funkcjonuje
komunikacja i porozumienie pomiedzy
dziatami Sprzedazy i Marketingu?

s Czy Twoi Kierownicy / Menedzerowie
powinni rozwija¢ swdj potencjat i
umiejetnosci?

Zastanow sie

jak dziata Twoja firma w ponizszych obszarach?

Obszar dziatania Zespotu Handlowego Obszar kompetencji Handlowcéw
*  Czyrotacja Handlowcow jest duza, Czy Handlowcy narzekaja,
a Ty regularnie i bez wiekszych efektow ze nie mogg sprzedawacd wiecej
wydajesz kolejne pienigdze na procesy z powodu zbyt wysokich cen?
rekrutacyjne?
*  Czy Handlowcy nie maja
*  Czy atmosfera w dziale sprzyja pracy wystarczajacej motywacji
zespotowej i jak czesto wystepuja do efektywniejszych dziatan oraz
konflikty? zaangazowania, czyli wystepuje

,syndrom pustej taczki”?
*  Czy widzisz rozproszenie dziatan
np. na zbyt szerokim portfelu Klientow? Czy Handlowcy uwazajg,
ze nie sg w stanie zapewnic
odpowiedniej jakosci obstugi
wszystkim klientom?

Jezeli widzisz analogie w Twojej firmie - ZACHECAMY do wspétpracy



m ‘ gonslortium Efe kty
consulting wspotpracy z naszymi ekspertami

* zobaczysz, ze poprzez restrukturyzacje
Dziatu Handlowego oraz szereg dziatan
optymalizujgcych osiggniesz
zamierzone wyniKki

e ustyszysz od wspotpracownikow,
ze uzyskane efekty wzmocnity poczucie
sensu Ich i Twojej pracy

* poczujesz radosc i satysfakcje
z dobrze funkcjonujacej Firmy




U\J ‘ consortiurm Dlaczego warto?
business
consulting  €zyli co uzyskasz wspétpracujgc z CBC Consortium

Wspotpraca z nami pozwoli Ci
spojrze¢ na Twoj Dziat Handlowy
,Z lotu ptaka” i, przez lupe”.

Zaproponowane rozwigzania przyczynig sie

do rozwoju Twojej firmy i osiggania

coraz lepszych rezultatéw finansowych,

w zgodzie z Twoimi wartosciami oraz Twoich pracownikow.

Szybciej i efektywniej osiggniesz swoje cele
W oparciu o wiedze, co jest dla Ciebie najwazniejsze
i jakich zmian potrzebuje Twoj Dziat Handlowy.
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Kilkanascie lat doswiadczen w roli Dyrektora Sprzedazy
w miedzynarodowym srodowisku korporacyjnym

Kilkanascie lat doswiadczenn w konstruowaniu ,na miare”
oraz wdrazaniu projektéw doradczo - szkoleniowych
dla firm z réznych branz

Kilkanascie lat pracy konsultingowej, szkoleniowej i coachingowe;j
(w tym coaching ,,on the job”)

Filary skutecznej wspotpracy z nami to:
v podejscie wielopoziomowe

v’ analityczne, ze $wiadomoscig biznesowg
v z gwarancja poufnosci

Nasze atuty
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Zapraszamy do wspotpracy

consulting
Wspdtpraca z nami da Twojej Firmie
nowe podejscie do zarzadzania sprzedazg
i przyniesie nowe, oczekiwane zmiany,

w mysl stow Alberta Einsteina, ktory powiedziat:

,Trzeba byc¢ niespetna rozumu powtarzajgc w kotko tqg samqg czynnosc¢
i oczekujqgc innych rezultatow”,

Jadwiga Moszynska
+ 48 881 000331
Jaga.moszynska@wp.pl
www.jadwigamoszynska.pl
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